
コベルコシステムの年収
平均年収・賞与・等級制度
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●  初任給と年収の実態

大卒初任給

月額 27 万円（東京勤務は +2 万円）

SE ・ PL クラスの年収

経験 9 年で 540 万円、 PL 以上は 850 万円まで

注目点

近年初任給を約 5 万円引き上げ。採用競争が激化している

https://sap-career.com/
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●  IT 業界・ SIer 平均との年収比較

VS

コベルコシステム

doda 掲載求人ベース

・ SE 求人 400 万〜 850 万円

・ PM 求人 500 万〜 1,000 万円

業界平均

doda 平均年収ランキング

・ IT/ 通信業界平均 466 万円

・ SIer 平均 481 万円

判断のポイント

中堅以上のポジションは SIer 平均を明確に上回る

https://sap-career.com/
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●  等級制度と年収の段階的目安

若手（ 25 歳前後）
年収約 420 万円程度。昇格候補に近い社員は若干優遇される評価制度

中堅（ 30 歳前後）
年収約 540 万円程度。年 1 回の目標設定と年 2 回評価で昇格が決まる

PL クラス以上
年収 650 万〜 850 万円。上流工程を担い責任範囲が広がる段階

管理職・上級 PM
年収 850 万〜 1,000 万円。管理職ひとつ下のグレードから 700 万円台に到達

https://sap-career.com/
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●  賞与・手当・福利厚生

賞与

年 2 回。 1 年目から 1 回約 40 万円の実績あり

住宅関連手当

住宅手当・独身寮・社宅・持家補助が充実

注目点

基本給を抑えて賞与比率が高い設計。実質年収は額面以上

https://sap-career.com/
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●  働き方データ｜残業・有給・離職率

勤怠・休日

月平均残業時間

16.5 〜 17 時間（ IT 業界平均約 23 時間）

年間休日

124 日（ IT 業界平均約 120 日）

有給取得日数

年平均 15.8 日（取得率約 79% ）

基本データ

平均年齢

41.9 歳

平均勤続年数

13.7 年

離職率

約 3% （ IT 業界平均 12% ）

https://sap-career.com/
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●  中途採用の職種別年収レンジ

SE ・ PM 系

SE （若手〜中堅）

400 万〜 600 万円

SE ・ PL （中堅以上）

500 万〜 850 万円

PM

500 万〜 1,000 万円

SAP ・専門系

SAP 導入コンサル

440 万〜 853 万円

上流・複数コンサル

650 万〜 1,000 万円

SAP 案件 PM （大規模）

850 万〜 1,000 万円

https://sap-career.com/
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●  転職で求められるスキル

システム開発経験

Java ・クラウド基盤など開発スキルが基本要件

製造業の業務知識

神戸製鋼グループ向け業務プロセスへの理解が有利

SAP 導入経験

S/4HANA移行・導入経験は選考で特に高く評価される

SAP認定パートナーとして 25 年超の実績、 SAP 経験者の
需要が高い

https://sap-career.com/
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●  SAP 専門ポジションの年収レンジ

SAP 導入コンサルタント

会計・販売・生産管理で 440 万〜 853 万円

SAP 案件 PM ・上級職

BASIS ・大規模 PM で最大 1,000 万円

注目点

SAP領域で経験を積むと社内の上位レンジに届きやすくなる

https://sap-career.com/


Page 10

●  SAP スキルで年収を上げる 3 つの選択肢

SAP認定資格の取得

S/4HANA認定資格で転職市場での評価が目に見えて変わる

上流工程へのステップ

PM ・要件定義担当になると 800 万〜 1,000 万円超が視野に

フリーランス独立

月単価 100 万〜 180 万円、年収 1,200 万円超で活躍する例も多い

2027 年問題で S/4HANA需要急増、 SAP 人材の市場価値は
上昇中

https://sap-career.com/
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●  よくある質問

年収は低い？

SE400 万〜 850 万円で SIer 平均 481 万円を上回る。住宅手当等も充実

離職率は？

約 3% 。 IT 業界平均 12% の 4分の 1 で、勤続 13.7 年と非常に定着率が高い

中途転職の難易度

SAP ・製造業・ PM 経験があれば高評価。認定パートナーのため需要が安定

年収・安定性・働きやすさの三拍子が揃い、長く活躍できる
環境

https://sap-career.com/
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●  まとめ｜コベルコシステムの年収と今後のキャリア戦略

SE 職 400 万〜 850 万円、 PM 職 500 万〜 1,000 万円で SIer 業界平均を上
回る水準

離職率 3% ・月残業 16 〜 17 時間・住宅手当充実で実質年収は額面以上に
高い

SAP 専門スキルがあれば転職・フリーランス独立で年収 1,000 万円超も現
実的な選択肢

NEXT ACTION

まずは SAP 案件の無料相談・登録

SAPフリーランスバンク  > SAPテンショク  >

https://sap-career.com/
https://sap-career.com/freelancebank/
https://sap-career.com/jobchange/
https://sap-career.com/freelancebank/
https://sap-career.com/jobchange/

