
JSOL の平均年収
年齢・役職別レンジを解説
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●  JSOL の会社概要

設立・株主構成

2006 年設立。 NTT データ＋日本総研 50% ずつ出資

売上・収益

売上 551 億円・営業利益 74 億円（ 2025 年 3 月期）

注目点

プライム案件比率 9 割・ SAP AWARD 受賞 30 回

https://sap-career.com/
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●  JSOL の平均年収はいくら？

就職四季報（東洋経済）

約 686 万円（平均年齢 40.5 歳）

業界平均との差

IT/ 通信業界平均 466 万円を約 220 万円上回る

ポイント

SIer 業界平均 481 万円と比べても約 200 万円高い

https://sap-career.com/
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●  年齢別・役職別の年収レンジ

若手〜中堅層

新卒（大卒）

月 340,500 円・年収約 408 万円〜

30 代前半

600 万〜 800 万円（リーダークラス）

30 代後半

750 万〜 950 万円（シニアリーダー）

管理職層

40 代マネージャー

850 万〜 1,200 万円

課長クラス

900 万〜 1,200 万円

部長クラス

1,100 万〜 1,500 万円

https://sap-career.com/
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●  賞与・昇給制度

賞与・昇給

賞与年 2 回。昇給は年 1 回、グレード制で決定

残業代

みなし残業なし。実績全額支給で透明性が高い

ポイント

グレード昇格が年収アップの最大の転換点

https://sap-career.com/
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●  福利厚生と働き方の特徴

フレックス＆リモート

コアタイムなしのフルフレックス。リモートワーク事由不問

残業・有給取得

月平均 19.6 時間・有給取得率 76.0% 。 SIer 業界では少なめ

その他充実制度

確定拠出年金・家賃補助・財形貯蓄・社内診療所完備

SIer 業界としては高水準のワークライフバランスを
実現

https://sap-career.com/
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●  NTT データグループ内での位置づけ

VS

NTT データ本体

年収・規模

・平均年収 923 万円（有報）

・連結従業員 19 万人超

・複雑な組織階層

JSOL

年収・規模

・平均年収約 686 万円（四季報）

・従業員 1,371 名

・プライム比率 9 割以上

判断のポイント

年収差 240 万円あるが上流経験・裁量の大きさで差別化

https://sap-career.com/
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●  同規模 SIer ・ SAPパートナーとの比較

業界上位の水準

電通総研 1,125 万・ NTT データ 923 万・ TIS 807 万

JSOL の位置づけ

約 686 万円。求人ベースは 640 万〜 1,250 万円

注目点

実力次第で上位企業に並ぶ年収も十分に狙える

https://sap-career.com/
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●  SAP関連ポジションの年収

SAP コンサル（メンバー）

500 万〜 900 万円。 SAP認定資格が評価に有利

SAP コンサル（リーダー）

800 万〜 1,200 万円。認定資格＋ PM経験が評価軸

SAP プロジェクト PM

900 万〜 1,300 万円。 PM実績がある上位ポジション

SAP導入実績 20 年超・製薬業界への導入は国内トップクラ
ス

https://sap-career.com/
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●  SAP 人材の 3 つのキャリア選択肢

正社員（ SIer ）

安定した年収とキャリアパス。 JSOL のような SAPパートナーが代表

フリーランス

高単価案件を選択的に受注。年収 1,000 万円超が現実的

事業会社 SAP担当

社内 SEとして安定した環境で専門性を磨くキャリア

2027 年問題で SAP 人材の需給ギャップは年々拡大
中

https://sap-career.com/
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●  JSOLへの転職で重視される要件

SAP導入経験
要件定義・設計・構築いずれかのフェーズ経験が必須

SAP認定資格
SAP認定コンサルタント資格があれば選考で有利

業務知識
製造業・金融・流通などの業界知識がプラス評価

PM/PL 経験
チームマネジメントやプロジェクト推進の実績が評価軸

https://sap-career.com/
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●  まとめ｜ JSOL の年収と今後のキャリア戦略

平均年収約 686 万円。 IT 業界平均の約 1.5倍で SIer 上位水準

SAP関連は 500 万〜 1,300 万円。 2027 年問題で市場価値上昇中

フルフレックス・リモート・月残業 19.6 時間と働き方も高水準

NEXT ACTION

まずは SAP 案件の無料相談・登録

SAPフリーランスバンク  > SAPテンショク  >

https://sap-career.com/
https://sap-career.com/freelancebank/
https://sap-career.com/jobchange/
https://sap-career.com/freelancebank/
https://sap-career.com/jobchange/

